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QUESTAO 01 oo Sraeni@ioa de daeued

O art. 27 da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa eficiéncia) assegura o direito a educagao para
pessoas com deficiéncia e um sistema educacional(inclusivo}promovendo o maximo desenvolvimento de
seus talentos e habilidades. Com base nisto, assinale a altérnativa que contempla um direito presente neste

artigo: —+ Prods il de ‘S=alo 2B5GKan -5 AU DT ) >IN
>5)/o mediador escolar é obrigatorio, tanto em escolas publicas quanto em particulares

B) o ensino inclusivo é obrigatério%s até a conclusao do ensino fundamental

C) a contratagao de intérpretes de Libras ou profissionais de Braille € obrigatoria z}{as em instituigoes
publicas

D) o atendimento educacional especializado deve ser oferecido a%as apos o aluno com deficiéncia
completar um ano de permanéncia na escola
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QUESTAO 02

Como prevé o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n° 13.146/2015, embora seje sua auséncia
nao prejudique o exercicio de direitos e garantias previstos em lei, o simbolo nacional de identificagao de
pessoas com deficiéncias ocultas é o cordao de fita com:

A) desenho do infinito.

'>¢1esenhos de girassois. J" P 2 =) DVZL@""QQ :

C) quebra-cabecas.

D) lampadas.
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QUESTAO 03

o

Sobre a deficiéncia em relagao a plena capacidade civil da pessoa, conforme a Lei n
13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, assinalar a alternativa CORRETA.

\/éNio afeta para exercer direitos sexuais e reprodutivos.
B) Afeta para constituir uniao estavel.

C) Afeta para exercer o direito a familia.

D) Afeta para conservar sua fertilidade, pois a esterilizacio compulséria é recopaendada.
'h_h_____,




QUESTAO 04

Um integrante de uma instituicao financeira atua na comissao de inclusio, buscando as deficiéncias detectadas nos predios e
nos relacionamentos que impegam a plena realizagao das pessoas envolvidas. Apos analise, verifica que podem existir entraves
diante da conscientizagao das equipes quanto aos problemas decorrentes da gestao incorreta de eventuais conflitos.

Nos termos da Lei n° 13.146/2015, comportamentos que\impecam_ou prejudiquem a participagdo socialyda pessoa com
deficiéncia em igualdade de condigoes e oportunidades com as démais p i i

A) socioldgicas Boaeinen . AT B2 TV

B) mobiliais _ o ¢ = )
C) eventuais _ -'(TQI'\.’M " Col
D) benevolentes _ KI\J']R py
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QUESTAO 05

Segundo o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, a avaliagao dessa deficiéncia, quando necessaria, sera
biopsicossocial, considerara os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo da pessoa, os
fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais, a limitagao no desempenho de atividades e a

restricao de participagao dela, e sera realizada: T—t; Qg@rtb r\ex_a.lm(f\lq
A) pelo p'r@or da sala regular do aluno LF’G " S&f;

& 5 :
'Brfpor equipe multiprofissional e interdisciplinar L P D - g U

C) pelo coor@nﬁdor pedagéico de onde o aluno vier a ser matriculado L_ - Ae Q0RO W-%D
'20’3" Con e\ mé%
D) pelo m}ﬁ@ responsavel pelo diagnostico L_WY\',};D




QUESTAO 06

A Lei n°® 13.146/2015, conhecida como Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia,
estabelece que a avaliagao da deficiéncia, quando necessaria, devera ser realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, considerando: 3 T
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A) fatores financeiros; % %}j\aw _neriaxrni o oup | WC&%@ e \';UZ\QO!-L.b
B) identidade-de-gérrero; _ Qi > no M’P-r\%d@
C) raca;etniaecordapele; Q:EJ..mcﬁaé)ZA il -

D) ; igiosida individuo; =Sl = ; e |
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,E§qmped|mentos nas fungoes e nas estruturas corporais. ¢ »B




QUESTAO 07

O Ministério Publico esta processando uma empresa que se recusou a contratar um candidato
qualificado, por ele ser uma pessoa com deficiéncia fisica. Qual direito, garantido pelo Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, esta sendo violado nesse caso?

A) Direito a acessibilidade urbana.

B) Direito a educagao inclusiva.

C) Direito ao meio ambiente do trabalho.

D) Direito a assisténcia social.

%Direito a igualdade de oportunidades.




QUESTAO 08

Catarina, Presidente do Tribunal de Justica do Estado Alfa, anunciou obras na estrutura dos edificios publicos geridos pelo Poder Judiciario
estadual, com o objetivo de afastar qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca a participagao social das pessoas com deficiéncia,

bem como o gozo, a fruigao e o exercicio de seus direitos a acessibﬁidade, a liberdade de movimento, entre outras.

Nesse cenario, considerando as disposicoes da Lei n° 13.146/2015, Catarina anunciou obras que buscam superar, em beneficio das
pessoas com deficiéncia, barreiras:

A) nos transportes;
%arquiteténicas; —% Oaauro é_-}} J\jJ\gf &n\.lO’:)
C) tecnologicas;

D) urbanisticas; __t, ga\o\. C:SG') P_\-[é-tm '

E) atitudinais.
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C QUESTAO 09
Sobre a capacidade civil da pessoa com deficiéncia, € correto afirmar que:

g e O
€ vedada a esterilizagao compulsoria; (—P M ) )_,L.

B) é @nﬁa a liberdade de casamento e uniao estavel, exigindo-se a concordancia da familia;

C) é restfito o direito a guarda e a adogiao, como adotante ou adotado, exigindo-se autorizacao
judicial €specifica; — PGB NI

D) é prb/ibﬁo o exercicio de direitos sexuais e reprodutivos, podendo o ato ser caracterizado como
~ ARG O

E) é re@'é: o direito a convivéncia familiar e comunitaria, devendo cada caso ser analisado quanto a
seguranca da pessoa com deficiéncia e de seu entorno. oafe G2 y \/

crime de€ estupro de vulneravel;




QUESTAO 10

O estatuto da Pessoa com Deficiéncia define que: os espagos dos servigos de salde, tanto publicos quanto
privados, devem assegurar o acesso da pessoa com deficiéncia, em conformidade com a legislagao em vigor,
mediante a remocao de barreiras, por meio de projetos arquitetonico, de ambientagao de interior e de
comunicagao que atendam as especificidades das pessoas com deficiéncia:

>K{F|'sica, sensorial, intelectual e mental. __1» M =25 LE:Y. ;
B) Fisica, auditiva, visual e mental.
C) Psicologica, fisica e mental.
D) Psiquiatrica, cognitiva, verbal e auditiva.

E) Esquizofrénica, bipolaridade, sensorial e tatil.
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